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Faisnéis Chulra

Is i Leabharlann Naisiinta na hEireann (LNE) leabharlann taifid na hEireann. Bunaiodh LNE in 1877
agus ar an 3 Bealtaine 2005 rinneadh institidid neamhspleach chultuir di faoin Acht um Fhorais
Chultuir Ndisiunta, 1997, le Bord agus Stiurthdir a fheidhmionn faoi rialachas foriomlan an Bhoird. Is
é atd ar an mBord na cathaoirleach agus 11 ghnathchomhalta, agus tuairiscionn sé don Aire Cultdir,
Oidhreachta agus Gaeltachta. Fostaionn an Leabharlann timpeall 110 ball foirne a oibrionn i dtreo
cuig thosaiocht a sheachadadh faoinar straitéis reatha 2016—2021, is é sin bailiu, cosaint, ceangal,
nualaiocht agus comhoibrid.

Is tri bhailidchain uathudla LNE a roinntear scéal na hEireann leis an domhan mér. T4 breis agus 10
millidn mir faoindr gciram, lena n-diritear leabhair, lamhscribhinni, nuachtain, grianghraif, priontai,
|éarscaileanna, léaraidi, dbhair ghearrshaolacha, ceol agus medin dhigiteacha. T4 ldithreacha na
Leabharlainne i mBaile Atha Cliath, lena n-airitear an Chartlann Naisitinta Ghrianghrafadéireachta i
mBarra an Teampaill, ar oscailt agus saor in aisce ddibh siid ar mian leo féachaint ar na bailitichdin
agus iad a iniuchadh — i seomrai |éitheoireachta ar diol spéise iontu féin iad do chuairteoiri, tri
thaispedntais luachmhara éagsula, agus tri chlar poibli gniomhach. Ta eolas breise ar fdil ag
www.nli.ie.

Léargas ginearalta ar an rol

Ag obair mar chuid d'fhoireann Eastait an LNE agus ag tuairisciti faoi lathair don Bainisteoir Aiseanna,

is é rél an Fhreastalai Eolaiochta agus Ealaine i Leabharlann Néisitnta na hEireann seirbhisi failteachais
den scoth a chur ar fail do chuairteoiri, eispéireas feabhsaithe do chuairteoiri a chinntit agus
sabhailteacht cuairteoiri, bailiuchan, ball foirne agus diseanna a chinntiu de réir mar is cui don rél. Ni
mor don sealbhdir poist a bheith go hiomldn innidil agus ar fail na dualgais a bhaineann leis an bpost
a chur i bhfeidhm.

Ta mionsonrai in Aguisin 1 maidir leis na Priomhinniudlachtai i gcomhair feidhmiocht éifeachtach mar
Fhreastalai Eolaiochta agus Ealaine.

Painéal

Féadtar painéal a chruthl 6n gcomartas seo 6na lionfar follntais bhreise, idir lanaimseartha agus
bhuana, ma thagann siad anios.

Dualgais agus Freagrachtai

Seirbhis do Chustaiméiri
e Faisnéis a sholathar go réamhghniomhach do chuairteoiri faoi thaispeantais, imeachtai,
gniomhaiochtai agus seirbhisi LNE;
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e Obair a dhéanamh i limistéir failtithe agus seomrai cétai LNE. Aireofar leis seo seirbhisi
aghaidh ar aghaidh a sholathar do chuairteoiri, trid an lasc-chlar agus teileafén, agus
trealamh TF agus seomra cotai a Usaid;

e Spasanna poibli a ullmhd chun fdilte a chur roimh chuairteoiri agus cuma na spasanna poibli
a choinnedil ar an gcaighdean is airde is féidir. Aireofar leis seo a chinntit go bhfuil an
trealamh uile in ord oibre, seicedlacha slandala/sabhailteachta a dhéanamh agus seastdin
bréisiur agus bileog a chothabhail agus lochtanna agus deacrachtai a thuairisciu;

e Eolas oibre a choinneail ar na taispeantais, ar na himeachtai, ar na gniomhaiochtai agus ar na
seirbhisi in LNE.

Slandail agus Slainte agus Sabhailteacht
e Eolas oibre a choinneail ar na beartais agus na ndsanna imeachta slandala agus slainte agus
sabhdilteachta in LNE" agus iad a oibrit de réir mar is cuf;

e Araon dul leis na beartais agus na ndsanna imeachta seo, timpisti agus teagmhais a
thuairiscid, aslonnuithe a chomhordu agus trealamh sabhailteachta a oibriu agus
garchabhair a chur ar fail de réir mar is g3;

e Trealamh agus cérais slanddla a oibriu lena n-aireofar fén péca, raididonna laimhe, alaraim
slandala agus dditedin agus cérais monatdireachta slandala (TCl san direamh);

e Chun pairt a ghlacadh, ma ta oscailt ar fail, i réta na 'foirne ar ghlao-dhualgas' lasmuigh
d'uaireanta oibre, lena mbaineann dul i gceannas ar an bhfén ar ghlao-dhualgas agus
freagairt do ghlaonna én bhfoireann slandala conartha lasmuigh d'uaireanta oibre agus
d’fhégrai alaraim sna foirgnimh, agus, mas ga agus nuair is gd, taisteal chuig foirgneamh
abhartha na leabharlainne chun an fhreagairt i leith an ghlao/na freagartha a bhainistit agus
a chomhordu.

Ginearalta
e Tacaiocht éadrom Iistiochta a sholathar. Aireofar leis seo dualgais phoist a chomhlionadh
agus cabhru le seomrai a shocru le haghaidh imeachtai agus dcaidi;

e Aon dualgais dbhartha eile a leagfaidh do bhainisteoir ort a chur i gcrich. Aireofar leis seo
maoirseacht a dhéanamh ar sholathraithe seirbhise seachtracha agus iad a athsannadh do
laithredin LNE eile i mBaile Atha Cliath, de réir mar is g4, 6 am go ham.

Ceangldfar ort dul faoi oilidint slandala, oilidint sldinte agus sabhdilteachta, [dimhsiu sabhdilte,
garchabhair, cosaint leanai, oilitiint reachtuil agus aon oilidint eile ata riachtanach chun cailiocht
agus leibhéal na scileanna laistigh den LNE a fheabhsu chun a sheirbhisi a fhorbairt tuilleadh.

Sonraiocht Phearsanta

Bunriachtanais
e Taithi ar sheirbhisi slandala a chur ar fail mar phriomhdhualgas réil né mar ghné de rél;
e Taithi ar sheirbhisi sldinte agus sabhdilteachta a chur ar fail mar phriomhdhualgas réil né
mar ghné de rdl;
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e Taithi ar sheirbhisi den scoth do chustaiméiri a chur ar fail ag obair le raon éagsuil
custaiméiri a bhfuil riachtanais éagsula acu. Cumas riachtanais na gcustaiméiri a réamh-
mbheas agus riachtanais na gcustaiméiri a réiteach;

e Cumas cumarsaid éifeachtach a dhéanamh i gcomhthéacs an réil, i mBéarla, idir labhartha
agus scriofa, agus an cumas oibrid mar bhall d'fhoireann;

e Tiomantas d'fhorbairt phearsanta agus toilteanas tabhairt faoi oilidint agus scileanna nua a
shealbhu;

Inmhianaithe
e Taithi ar chdrais slandala agus sabhdilteachta né cdrais TFC-bhunaithe eile a Usaid;
e Taithii dTimpeallacht Seirbhise do Chuairteoiri;
e Cumas sa Ghaeilge;
e Teastas ECDL né a chomhionann;
e Ceadunas reatha én Udaras Slandala Priobhdidi a bheith agat;
e (Cailiocht sa Gharchabhair a bheith agat.

INCHAILITHEACHT CHUN DUL SAN IOMAIOCHT AGUS SRIANTA AIRITHE AR
INCHAILITHEACHT

Is ga d’iarrthdiri inchdilithe na critéir seo a leanas a chomhlionadh:

a) Bheith ina saoranach né ina shaordnach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch. Is iad na tiortha ata
sa Limistéar Eorpach Eacnamaioch nd Ballstdit an Aontais Eorpaigh mar aon leis an foslainn,
Lichtinstéin agus an lorua; né

(b) Saoranach den Riocht Aontaithe (RA); n6

(c) A bheith ina saoranach né ina shaoranach den Eilvéis de bhun an chomhaontaithe idir an Aontas
Eorpach agus an Eilvéis maidir le saorghluaiseacht daoine; nd

(d) Duine nach saoranach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch é né i ach ar céile né leanbh saoranaigh
an LEE nd na hEilvéise é nd i agus a bhfuil viosa stampa 4 aige né aici; n6

(e) A bheith ina dhuine né ina duine ar ddmhadh cosaint idirndisiinta air né uirthi faoin Acht um
Chosaint Idirnaisiinta 2015 né aon bhall teaghlaigh atd i dteideal fanacht sa Stat de thoradh athaontu
teaghlaigh agus a bhfuil viosa stampa 4 aige nd aici; né

(f) A bheith ina dhuine nd ina duine nach saordnach den Limistéar Eorpach Eacnamaioch é né i ach ar
tuismitheoir né leanbh cleithiinach saordnaigh de chuid bhallstat LEE né na Riochta Aontaithe né na
hEilvéise é nd i agus a bhfuil viosa stampa 4 aige n¢ aici.

Le bheith inchailithe ni moér d’iarrthéiri ceann amhain de na critéir shaoranachta thuas a shasamh
roimh dhata tairisceana na hoibre.

An Scéim Dreasachtai Luathscoir (ISER)

Is coinnioll den Scéim Dreasachtai Luathscoir, mar atd leagtha amach in Imlitir 12/09 6n Roinn
Airgeadais, go bhfuil toirmeasc ar dhaoine a théann ar scor faoin scéim sin cur isteach ar phost eile
san fhostaiocht né san earndil chéanna. D4 bhri sin ni ceadmhach do dhaoine den sért sin cur isteach
ar an bpost seo.
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Imlitir 7/2010 6n Roinn Slainte agus Leanai

Le himlitir 7/2010 én Roinn Slainte dar data an 1 Samhain 2010 tugadh isteach an Scéim Luathscoir
Spriocdhirithe agus an Scéim lomarcaiochta Deonai. Is coinnioll € den Scéim Shonraithe um Luathscor
Deonach nach mbeidh daoine a bhaineann leas as an scéim inchailithe chun athfhostaiochta san
earnail phoibli slainte, na san earnail phoibli i gcoitinne, na in aon chomhlacht ata maoinithe i bpairt
nd ina iomlaine ag an Statchiste. Beidh feidhm ag an toirmeasc céanna orthu siud a bhaineann leas as
an Scéim lomarcaiochta Deonai, ach amhdin nach mairfidh an toirmeasc ach ar feadh 7 mbliana agus
go gcaithfear cead a fhail dn Aire Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe ina dhiaidh sin le filleadh ar
aon fhostaiocht. Daoine a bhain leas as ceachtar den da scéim sin, ni bheidh siad inchailithe chun dul
san iomaiocht sa chomértas seo.

Comhaontt Comhchoiteann: iocaiochtai lomarcaiochta le Fostaithe sa tSeirbhis Phoibli

Le litir dar data an 28 Meitheamh 2012 6n Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdéirithe chuig Oifigigh
Phearsanra tugadh isteach Comhaontd Comhchoiteann, le héifeacht én 1 Meitheamh 2012, a
comhaontaiodh idir an Roinn Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe agus Coiste Seirbhisi Poibli
Chomhdhail na gCeardchumann maidir le hiocaiochtai iomarcaiochta ex-gratia le fostaithe sa tseirbhis
phoibli. Coinnioll den Chomhaonti Comhchoiteann é, maidir le daoine a bhaineann leas as an
gcomhaontu, nach mbeidh siad inchailithe le haghaidh athfhostaiochta sa tseirbhis phoibli ag aon
chomhlacht seirbhise poibli (arna shainii ag na hAchtanna um Bearta Airgeadais Eigeandéla ar
Mhaithe le Leas an Phobail 2009-2011) ar feadh tréimhse 2 bhliain 6 chrioch na fostaiochta. Mar sin
teastéidh toil an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchéirithe roimh athfhostaiocht a dhéanamh. Daoine
a bhain leas as an scéim sin agus a d’fhéadfadh a bheith rathuil sa chomértas seo, beidh orthu a
chruthd go bhfuil siad inchailithe (.i. go bhfuil an tréimhse neamh-inchailitheachta thart) agus cead a
fhail 6n Aire sula bhféadfadh aon chomhlacht seirbhise poibliiad a fhostu.

An Roinn Comhshaoil, Pobail & Rialtais Aitiuil (Imlitir LG (P) 06/2013)

De bhun Imlitir LG (P) 06/2013 én Roinn Comhshaoil, Pobail agus Rialtais Aitiuil, tugadh isteach Scéim
lomarcaiochta Deonai do Udarais Aitidla. De réir théarmai an Chomhaontaithe Chomhchoiteann i
leith focaiochtai lomarcaiochta le Seirbhisigh Phoibli dar data 28 Meitheamh 2012 mar ata sonraithe
thuas, coinniollach sonrach de chuid na scéime VER is ea nach mbeidh daoine inchdilithe le haghaidh
athfhostaiochta in aon chomhlacht Seirbhise Poibli (arna shainii ag na hAchtanna um Bearta
Airgeadais Eigeandala ar Mhaithe le Leas an Phobail 2009-2011 agus ag an Acht um Pinsin na Seirbhise
Poibli (Scéim Aonair agus Foralacha Eile), 2012) ar feadh tréimhse 2 bhliain 6na ndata imeachta faoin
Scéim seo. Mar sin teastéidh toil an Aire Caiteachais Phoibli agus Athchdirithe roimh athfhostaiocht
a dhéanamh. Ta feidhm ag na coinniollacha seo chomh maith i gcas fostl/fostaiocht ar conradh ar
bhonn seirbhise (biodh sé mar chonraitheoir né mar fhostai de chuid conraitheora).

Sosanna Gairme

Faoi réir na riachtanas inchailitheachta a shasamh, td an comoértas ar oscailt do bhaill foirne ata ar
Shos Gairme, ar an gcoinnioll go gcloionn a Sos Gairme le foralacha Imlitir 04/2013 de chuid na Roinne
Airgeadais, né ar shocruithe ar iasacht.
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Dearbhu

Eileofar ar iarrataséiri a dhearbhu ar bhain siad leas roimhe seo as scéim dreasachtai luathscoir de
chuid na seirbhise poibli agus/né as an gcomhaonti comhchoiteann thuasluaite. Eileofar ar iarratasairi
chomh maith aon teidliocht chun sochar pinsin Seirbhise Poibli (4 ioc né coinnithe) é aon fhostaiocht
eile sa tSeirbhis Phoibli a dhearbht agus/né ca hait a bhfuair siad iocaiocht in ionad i leith seirbhise in
aon fhostaiocht sa tSeirbhis Phoibli.

NA PRIOMHCHOINNiIOLLACHA SEIRBHISE

TUARASTAL: Is mar seo a leanas atd an scdla pa a bhaineann leis an bpost seo (ratai i
bhfeidhm 6 01 Deireadh Fémhair 2024).

Ranniocaiocht Phearsanta Pinsin (RPP)

Beidh feidhm ag an scéala pa RPP sa chas go bhfuil an ceapai ina statseirbhiseach né ina f(h)ostai sa
tseirbhis phoibli cheana féin a ceapadh ar an 6 Aibredn 1995 né ina dhiaidh sin agus a n-éilitear air né
uirthi ranniocaiocht phearsanta pinsin a dhéanamh. Beidh sé i bhfeidhm freisin i gcas buanfhostaithe
nua agus fostaithe neamhbhunaithe ar théarma seasta.

€544.54 €562.88 €594.37 €618.72 €629.69 €648.33 €664.35 €683.02 €712.38 €713.88 €733.29A €754.24B

A. Tar éis 3 bliana seirbhise sdsula ag an uasmhéid
B. Tar éis 6 bliana seirbhise sdstla ag an uasmhéid

Ranniocaiocht Neamhphearsanta Phinsin (Neamh-RPP)

Is mar seo a leanas atd an tuarastal Neamh-RPP (Ranniocaiocht Phearsanta Pinsin) don phost agus
baineann sé le statseirbhisigh no seirbhisigh phoibli a earcaiodh roimh an 06 Aibrean 1995.

€523.00 €542.64 €569.97 €592.24 €610.21 €628.27 €635.47 €653.22 €681.16 €688.73 €707.70A €725.03B

A. Tar éis 3 bliana seirbhise sdsula ag an uasmhéid
B. Tar éis 6 bliana seirbhise sdstla ag an uasmhéid

Noéta Tabhachtach

Tiocfaidh an ceapai isteach ar bhun an scala agus ni dhéanfar aon idirbheartaiocht maidir le rata an
luacha saothair. Féadfar an rata a athrd 6 am go ham de réir bheartas pa an Rialtais.

Faoi réir feidhmiocht shasuil, féadfaidh sé go mbeidh incriminti inioctha ar aon dul le Beartas reatha
an Rialtais (féach Comhaontu Cobhsaiochta na Seirbhise Poibli 2021 - 2022, alt 5.1, le haghaidh
athruithe le déanai).

Féadfaidh sé go mbeidh téarmai agus coinniollacha éagsula i gceist mds rud é, direach roimh an
gceapachdn, gur Statseirbhiseach né Seirbhiseach Poibli thu atd ag fénamh faoi lathair.

Beidh an rata pa a thairgfear inioctha go seachtainiuil ar bhonn riardisti de bhun Riombhaistriu Airgid
isteach i do rogha cuntais bainc. Ni fhéadfar iocaiocht a dhéanamh go dti go gcuirfidh tu uimhir IBAN
agus IBIC ar fail don Aonad Acmhainni Daonna.

Déanfar asbhainti reachtula on tuarastal de réir mar is cui.
e —
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Déanfaidh tu comhaontu go bhféadfaidh sé go n-asbhainfear ¢ iocaiochtai tuarastail dlite duit amach
anseo, de réir an Achta um foc P4, 1991, aon ré-iocaiochtai tuarastail né taistil agus cothaithe. Cuirfear
suim na ré-iocaiochta agus sonrai maidir Iéi in idl duit i scribhinn agus tabharfar fégra seachtaine ar a
laghad duit faoin asbhaint atd le déanamh. Beidh méid na hasbhainte cothrom agus réasunta ag
féachaint do na himthosca uile.

Tionacht

Beidh an té a cheapfar ag glacadh le post buan i Leabharlann Naisiinta na hEireann tar éis d6 né di
conradh promhaidh a chriochnu ar feadh tréimhse bliana én data ceapachdin. Ni choisceann sin
sineadh ar an tréimhse phromhaidh sna cudinsi cui. Le linn na tréimhse promhaidh, d’fhéadfadh an
bainisteoir/na bainisteoiri abhartha athbhreithnid rialta a dhéanamh ar fheidhmiocht an cheapai lena
mheas:

(i) ar fheidhmigh sé no si go sasdil,

(ii) an raibh iompar ginearalta an duine cheaptha sasuil; agus

(iii) an bhfuil sé né si oiriinach don phost é thaobh sldinte de (aird ar leith le tabhairt ar
shaoiri breoiteachta).

Fostaiocht Sheachtrach

Post ldnaimseartha atd i gceist, agus ni cheadéfar don cheapai cleachtadh go priobhdideach na aon
nasc a bheith aige né aici le haon ghndthas seachtrach a bheadh ag teacht salach ar a ¢(h)uid dualgas
oifigiuil, a chuirfeadh as da f(h)eidhmiocht né a chuirfeadh a m(h)acantacht i mbaol.

An tAcht um Eagri Ama Oibre, 1997
Beidh feidhm ag téarmai an Achta um Eagru Ama Oibre, 1997 leis an bhfostaiocht, nuair is iomchui, ar
an bpost seo.

Suiomh

Beifear ag suil go n-oibreoidh sealbhdir an phoist in aon fhoirgnimh de chuid Leabharlann Naisiinta na
hEireann.

Uaireanta Freastail

Socrofar na huaireanta freastail 6 am go ham, ach ni bheidh nios 14 nd 41.25 uair an chloig in aghaidh
na seachtaine (37 uair an chloig glan in aghaidh na seachtaine) ar an mean i gceist leo. Riachtanas de
chuid an réil is ea dualgais trathnéna agus deireadh seachtaine agus saoiri bainc a oibrit ar bhonn
uainchldir. T4 ragobair, mas infheidhme, inioctha de réir rialacha na seirbhise poibli.

Saoire Bhliantuil

Beidh 22 I3 oibre sa bhliain mar liintas saoire bliantula, ag ardud go 23 |3 tar éis 5 bliana, 24 I3 tar éis
10 mbliana, 25 13 tar éis 12 bhliain, agus 26 |4 tar éis 14 bliana. Beidh an liiintas seo faoi réir na
ngnathchoinniollacha a bhaineann le ceadu saoiri bliantula, agus é bunaithe ar sheachtain cuig la gan
na gnathshaoiri poibli a direamh.

Cursai Slainte
Ni mor d’iarrthoiri ar an bpost, agus do dhuine ar bith i mbun na hoifige, a bheith go hiomlan inniuil
agus a bheith in ann tabhairt faoi na dualgais a cheanglaitear leis an oifig, agus a bheith i mbail sldinte
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a léireodh ddchulacht réasunach go mbeidh an cumas aige né aici seirbhis rialta agus éifeachtdil a
thabhairt.

Saoire Bhreoiteachta

| rith aslaithreacht bhreoiteachta atd teistithe go cui, iocfar an ceapai ar bhonn pro rata de réir
fhoralacha na gciorclan a bhaineann le saoire bhreoiteachta, ar chuntar nach mbeadh aon fhianaise
de mhichumas buan ann.

larrfar ar oifigigh a bheidh ag ioc ASPC ag rata Aicme A a lamh a chur le mandait a thabharfadh tdaras
don Roinn Gnéthai Fostaiochta agus Coimirce Séisialai aon sochar dlite faoi na hAchtanna Leasa
Shéisialaigh a ioc go direach le Leabharlann Ndisiinta na hEireann. Le hiocaiochtai a fhail le linn
breoiteachta, éileofar ar an oifigeach gach éileamh ar arachas soisialta is ga a chur isteach chuig an
Roinn Coimirce Sdisialai laistigh de na teorannacha ama.

Aoisliuntas agus Scor

Téarmai agus coinniollacha cui aoislitintais a bheidh i réim i Leabharlann Naisitinta na hEireann trath
a dtairgfear an ceapachan dé né di. Ach amhain i gcas iarrthéiri a d'oibrigh i bpost inphinsin (téarmai
nach faoin scéim aonair iad) sa tseirbhis phoibli le linn na 26 seachtain roimh an gceapachan (féach alt
d anseo thios), ciallaionn sé seo go dtairgfear an ceapachan ar bhonn ballraiochta i Scéim Aonair
Pinsean na Seirbhise Poibli ("an Scéim Aonair").

Is iad seo a leanas na priomhfhordlacha a bhaineann le ballraiocht sa Scéim Aonair:

a. Aois Inphinsin
Is é 66 bliain d’aois (le hardu go 67 agus 68) an aois iosta a thiocfaidh an pinsean chun a bheith inioctha
de réir athruithe ar aois an Phinsin Stait.

b. Aois Scoir
Ni mér do bhaill den scéim dul ar scor nuair a bheidh siad 70 bliain d'aois.

¢. Laghdu Pinsin

Ma bhi an ceapai fosaithe sa Statseirbhis roimh ré agus go bhfuil sé né si ag fail pinsin dn Statseirbhis,
beidh feidhm ag na gnathrialacha laghdaithe. Sa chds go raibh an duine ceaptha fostaithe sa
Statseirbhis cheana agus pinsean bronnta air/uirthi mar chuid de shocruithe luathscoir dheonaigh (ach
amhain daoine a ghlac pairt sa Scéim Luathscoir Dhreasaithe (ISER) n6 faoi Chiorclan 7/2010 VER/VRS
de chuid na Roinne Slainte, nach bhfuil inchailithe chun dul san iomaiocht sa chomadrtas seo mar ata
leagtha amach thuas), cuirfear deireadh leis an teidliocht chun an phinsin sin le héifeacht 6 dhata an
athcheapachain. Déanfar socruithe speisialta, afach, chun seirbhis roimhe an duine ceaptha a mheas
chun criche aon aoislitintais a d'fhéadfadh a mbeadh an duine ceaptha inchailithe dé amach anseo.
Ma bhi an duine ceaptha fostaithe sa Statseirbhis né sa tSeirbhis Phoibli roimhe, tabhair faoi deara go
ndéantar forail san Acht um Pinsin Seirbhise Poibli (an Scéim Aonair agus Fordlacha Eile), 2012 do
lacaiste pinsin d'fhostaithe sa Statseirbhis agus sa tSeirbhis Phoibli a dhéantar a athfhostu sa chas go
bhfuil pinsean seirbhise poibli in iocaiocht. An fhordil sin leis an laghdu a chur i bhfeidhm ar fud na
seirbhise poibli, thdinig si in éifeacht an 1 Samhain 2012. D’fhéadfadh sé go mbeadh impleachtai ag
an bhforail sin ar phinsean duine a cheapfai sa phost seo ata ag fail pinsean Statseirbhise né
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Seirbhise Poibli faoi lathair né ata i seilbh pinsean caomhnaithe Statseirbhise né Seirbhise Poibli a
thiocfadh i ngniomh le linn dé né di a bheith fostaithe sa phost seo.

Sa chas go raibh an duine ceaptha fostaithe sa Statseirbhis roimhe seo, agus pinsean bronnta air/uirthi
mar chuid de shocruithe luathscoir dheonaigh (ach amhain an Scéim Dreasachtai Luathscoir (ISER),
Ciorclan 7/2010 VER/VRS na Roinne Slainte, né Ciorclan LG (P) 06/2013 6n Roinn Comhshaoil, Pobail
& Rialtais Aititil, a mbeadh daoine inchailithe don chomértas mar gheall air, mar a luadh thuas),
cuirfear deireadh leis an teidliocht chun an phinsin sin le héifeacht ¢ dhata an athcheapachain.
Déanfar socruithe speisialta, afach, chun seirbhis an duine cheaptha roimhe seo a mheas chun criche
aon aoisliuntais a bhféadfadh go mbeadh an duine ceaptha inchdilithe lena aghaidh amach anseo.

Scéim Luathscoir na Roinne Oideachais agus Scileanna do Mhtinteoiri

Imlitir 102/2007

Thug an Roinn Oideachais agus Scileanna isteach Scéim Luathscoir do Mhuinteoiri. Is coinnioll é den
Scéim Luathscoir, gan na cdsanna a leagtar amach in Alt 10.2 agus 10.3 de dhoiciméid na himlitreach
bainti a direamh, agus leis na heisceachtai sin amhain, ma ghlacann muinteoir le luathscor faoi Sndithe
1, 2 n6 3 den scéim seo agus ma thosaionn sé i bhfostaiocht d'aon chinedl agus in aon earnail den
tseirbhis phoibli aris da éis sin, cuirfear stop laithreach le hiocaiochtai pinsin leis an duine sin faoin
scéim. Atosofar den phinsean a ioc, mas ea, ar chrioch na fostaiochta sin né ar 600 breithla an duine
sin, cibé acu is déanai, ach ar a atosu, bundéfar an pinsean ar sheirbhis inriofa iarbhir an duine sin mar
mhuinteoir (i.e. ni chuirfear na blianta breise a deonaiodh roimhe seo san direamh agus an iocaiocht
phinsin a riomh).

Scor de dheasca Drochshlainte

Tabhair faoi deara, sa chds go ndeachaigh duine aonair ar scor 6 chomhlacht sa Statseirbhis né sa
tSeirbhis Phoibli de dheasca drochshldinte, go bhféadfadh sé go ndéanfai athbhreithnii ar a
p(h)insean én bhfostaiocht sin de réir na rialacha a bhaineann le scor de dheasca drochshlainte i scéim
pinsin na fostaiochta sin.

d. lar-Statseirbhisigh

Cé go mbaineann na gnath-théarmai pinsin atd leagtha amach thuas le ballraiocht sa Scéim Aonair,
d'fhéadfadh sé nach mbeadh feidhm ag an scéim sin ar dhaoine airithe. Ta na sonrai uile maidir leis na
coinniollacha a bhfuil feidhm acu i dtaobh cibé acu an bhfuil fostai sa tseirbhis phoibli ina bhall den
Scéim Aonair né nach bhfuil le fail san Acht um Pinsin na Seirbhise Poibli (an Scéim Aonair agus
Foralacha Eile), 2012. Is é an priomhchas eisceachta ata ann (i gcomhthéacs an chomartais seo agus
go ginearalta), afach, i gcas iarrthéir rathuil a d'oibrigh i gcail inphinsin sa tseirbhis phoibli (téarmai
nach faoin scéim aonair iad) le linn na 26 seachtain roimh an gceapachan, nach n-éireodh sé/si de
bheith ina b(h)all den Scéim Aonair go hionduil. Sa chds seo, thabharfai deis da leithéid d'iarrthéir
ballraiocht a ghlacadh sa scéim pinsin do statseirbhisigh neamhbhunaithe ("An Scéim Pinsin
d'Fhostaithe Stait Neamhbhunaithe"). Chiallédh sé seo go mbeadh feidhm ag na fordlacha lacdiste faoi
(c) thuas, agus go mbeadh iarmhairti ann i leith fabhru pinsin chomh maith, mar a leagtar amach anseo
thios:

e. Fabhru Pinsin

Ni fhéadtar nios mé na 40 bliain seirbhise a chur san direamh le haghaidh pinsin sa chas go raibh an té
ina b(h)all de bhreis is aon scéim pinsin seirbhise poibli amhain. Thdinig an teorainn 40 bliain seo, a
ndéantar forail di san Acht um Pinsin na Seirbhise Poibli (an Scéim Aonair agus Foralacha Eile), 2012,
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in éifeacht an 28 Iuil, 2012. D'fhéadfadh impleachtai a bheith i gceist leis seo do dhuine ar bith a
cheaptar agus a bhfuil cearta pinsin faighte aige/aici 6 fhostaiocht sa tSeirbhis Phoibli roimhe seo.

f. Asbhaint a Bhaineann le Pinsean

Beidh an ceapachdn seo faoi réir asbhaint a bhaineann le pinsean de réir an Achta um Bearta
Airgeadais Eigeandala ar Mhaithe le Leas an Phobail, 2009.

Le tuilleadh eolais a fhail maidir leis an Scéim Pinsean Seirbhise Poibli Aonair d’Fhostaithe sa tSeirbhis
Phoibli, féach an laithredn gréasain seo a leanas: http://www.per.gov.ie/ga/pensions

Sicréideacht, Rundacht agus Caighdedin lompair:

Sicréideacht agus lonracas Oifigiuil

Le linn théarmai an chonartha, beidh an t-oifigeach faoi réir fhoralacha an Achta um Ruin Qifigiula,
1963, arna leasu ag na hAchtanna um Shaorail Faisnéise, 1997 agus 2003. Toileoidh an té a cheapfar
nach nochtfaidh sé né si do thriu pairtithe aon eolas rdnda le linn né tar éis na tréimhse fostaiochta.

Cdd Caighdedn agus lompair na Statseirbhise
Beidh an té a cheapfar faoi réir Chdd Caighdean agus lompair na Statseirbhise.

Dea-Chail
Is gd go mbeadh dea-chail ar iarrthdiri ar an bpost agus ar an té a cheapfar.

An tAcht um Eitic in Oifigi Poibli, 1995
Bainfidh an tAcht um Eitic in Qifigi Poibli, 1995 leis an bhfostaiocht seo nuair is iomchui.

Fégra tabhachtach:
Nil sa mhéid thuas ach na priomhchoinniollacha seirbhise agus ni hionann iad agus liosta
uileghabhalach de na téarmai fostaiochta uile. Leagfar amach na téarmai sin sa chonradh
fostaiochta a bheidh le comhaontu leis an iarrthoir a n-éireoidh leis né Iéi.

PROISEAS AN CHOMORTAIS

An Fhoirm larratais a Chomhlanu

Ni mor iarratais a dhéanambh ar fhoirm iarratais oifigitil Leabharlann Naisitinta na hEireann at4 le fail ar
ar suiomh Gréasain deiseanna reatha.

Ni ghlacfar ach le hiarratais ar fhoirm iarratais oifigitil Leabharlann Ndisitinta na hEireann. Is ar an
iarrthdir a bheidh an fhreagracht as an iarratas a chur isteach ar an bhfoirm cheart. Ni theastaionn
Curriculum Vitae agus nior chadir é a chur isteach.

Déanfar na hiarratais a ghearrliostu de réir an eolais a thabharfar ar na foirmeacha iarratais. Is iad na
hiarrthoiri atd freagrach as a bheith ar fdil le haghaidh agallaimh ag an am agus ar an data sannta.
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Coinnionn an Leabharlann an ceart acu féin na fiosruithe uile a mheasann siad a bheith riachtanach a
dhéanamh maidir leis an iarrthéir sula dtairgfear post dé no di.

An data deiridh a nglacfar le hiarratais

Ni ghlacfar le hiarratais i ndiaidh 3:00 i.n., 25th Deireadh Fémhair 2024.

Cloifear go docht daingean leis an data deiridh sin. Ba chdir d’iarrthdiri a bhfoirmeacha comhlanaithe

a sheoladh i riomhphost chuig Aonad Acmhainni Daonna Leabharlann Naisitinta na hEireann ag
careers@nli.ie

Foralacha Speisialta

Ma theastaionn aon réitigh speisialta uait maidir le gné ar bith den chomartas seo, seol riomhphost
chuig Aonad Acmhainni Daonna ag careers@nli.ie

Formaid an Chomortais
Formdid an chomodrtais na agallamh leath-struchturtha, ag baint Usaid as na hinnitlachtai cui a
bhaineann leis an bpost agus eolas a chuirtear ar fail trid an bprdiseas iarratais. Redchtalfar na
hagallaimh i mBéarla.

Gearrliostu

De ghnath, is mé lion na n-iarratas a sheoltar isteach ar phost na an lion iarratas a theastaionn le foluntais
reatha agus todhchai don phost a lionadh. D’fhéadfadh go gcomhlionfadh iarrthéir na riachtanais
inchailitheachta a bhaineann leis an bpost, ach in ainneoin sin, mas amhlaidh ata lion na n-iarrthdiri ar
an bpost chomh hard sin nach mbeadh sé praiticiuil agallamh a chur ar gach duine acu, d’fhéadfadh
Leabharlann Naisiinta na hEireann lion teoranta iarrthdiri a ghlaoch chun agallaimh. | dtaca leis seo,
déanann an Leabharlann Naisiunta solathar le haghaidh proéiseas gearrliostaithe a chur i bhfeidhm chun
grupa iarrthdiri a roghnu i gcomhair agallaimh, a meastar futhu gurb iadsan is mo a oireann don phost
ar bhonn an athbhreithnithe a rinneadh ar a bhfoirmeacha iarratais. Déanfaidh sainbhord na foirmeacha
iarratais a iniuchadh, agus critéir réamhchinnte a gcur san aireamh acu, ar bhonn riachtanais an rdéil, agus
is iadsan a chinnfidh cé acu an ndéanfar né nach ndéanfar thu a ghearrliostd, le hais na n-iarrthdiri eile
a chuir isteach ar an bpost. Ni hé sin le ra nach n-oireann iarrthairi eile don phost né nach mbeidis in
ann é a dhéanamh; is éard a chiallaionn sé na go bhfuil iarrthéiri dirithe ann a bhfuil an chosulacht air,
bunaithe ar a n-iarratais, go bhfuil céiliochtai nios oiriinai agus/né taithi nios dbhartha acu. Is ar mhaithe
leat féin é, mar sin, cur sios cruinn mionsonraithe a dhéanamh ar do chailiochtai/taithi ar an bhfoirm
iarratais.

larrthéireacht a mheastar a bheith tarraingthe siar
larrthdiri nach gcuireann fianaise is abhartha da n-iarrthoireacht ar fdil nuair a iarrann Leabharlann
Naisiinta na hEireann orthu déanamh amhlaidh, cuirfear a n-iarratas as an aireamh.
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Noésanna Imeachta Athbhreithnithe i ndail leis an bPréiseas Roghntichdin

Déiledlfar le hiarratais ar athbhreithniu de réir an doiciméid “Cod Cleachtais: Ceapachdn chun Post sa
Statseirbhis agus sa tSeirbhis Phoibli” ata foilsithe ag an gCoimisiin um Cheapachdin Seirbhise Poibli.
Féadtar teacht ar an gCdd ar www.cpsa.ie .

Is mar seo a leanas a chuirfidh Leabharlann Naisitinta na hEireann iarratais (curtha faoi bhraid an Aonaid
Acmhainni Daonna) san direamh le haghaidh athbhreithniu:-

proiseas neamhfhoirmealta le go mbainfi leas as taobh istigh de 5 |13 oibre d’fhdgra an chinnidh tosaigh
(Alt 7.8 den Chdd) nd taobh istigh de 2 13 oibre de chinneadh a fhail i ndail le céim eatramhach (Alt 7.9
den Chdd).

Préiseas foirmealta: ni mdr an t-iarratas ar athbhreithnit a dhéanamh taobh istigh de 10 13 oibre d’fhégra
an chinnidh tosaigh, nd i gcds céim eatramhach, ni mor go bhfaighfi an t-iarratas ar athbhreithniud taobh
istigh de 4 13 oibre (Alt 7.13 den Chéd).

Féadann an t-iarrthdir a iarraidh go ndéanfadh eadranai toradh an chinnidh athbhreithnithe tosaigh féin
a athbhreithnit agus ba chéir iarratas chuige sin a dhéanamh trath nach déanai nd 7 13 oibre tar éis
toradh an athbhreithnithe tosaigh a fhail (Alt 7.15 den Chéd).

Déantar plé in Alt 8 den Chdd leis na Ndsanna Imeachta Athbhreithnithe/Achomharc i ndail le liomhainti
faoi sharu ar an gCoéd Cleachtais.

—————————————————
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Aguisin 1

INNIULACHTAI DON FHREASTALAI EOLAIOCHTA AGUS EALAINE

Obair bhuine

e Léirionn meas ar agus cothaionn dea-chaidrimh oibre le comhghleacaithe agus le
comhoibrithe
e Glacann pdirt iomldn agus thairbheach san fhoireann
e Tacaionn agus cabhraionn le comhghleacaithe
Treallts agus Réiteach Fadhbanna

e Tagann anios le réitigh phraiticiula ar fhadhbanna oibre
e Toilteanach a bheith solibtha i gcomhthéacs phroifil an phoist agus aimsionn bealai chun
oibriu timpeall ar fhadhb
Torthai a Sholathar

e Tugann faoin agus déanann obair uile ar bhealach criochnuil agus eagraithe
e Criochnaionn obair in am go comhsheasmhach agus ar ardchaighdean
Seirbhis do Chustaiméiri & Scileanna Cumarsaide

e Eisteann le custaiméiri agus ta sé né si measuil, ctirtéiseach agus gairmidil
e Déanann iarracht cdsanna deacra a mhaolu agus iad ag déileail le daoine ata
mishasta/feargach
e Déanann cumarsdid go soiléir agus go liofa
Diograis agus Tiomantas

e Brdduil as jab a dhéanamh go maith, fii ma ta an obair ina hobair gndthaimh né mura
bhfuil sé chomh taitneamhach céanna
e Suim san obair agus an post a dhéanamh go maith
Saineolas, Oilteacht agus Féinfhorbairt

e Forbraionn agus coinnionn na scileanna agus saineolas ata riachtanach chun an rél a
chomhlionadh go héifeachtach

e Tuigeann an tdbhacht a bhaineann le Slandail agus Sldinte & Sabhailteacht san ionad oibre
agus leanann sé treoirlinte sabhailteachta
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